
Ich spreche offen alle Themen und Herausforderungen bei meinen Kolleg:innen an.        
Gar nicht                            Sehr

Ich denke auch über mein Team hinaus und arbeite schon jetzt gemeinsam mit anderen Teams gut zusammen.        
Gar nicht                            Sehr

Mit den vorgegebenen Zielen für mein Unternehmen und für unseren Bereich gehe ich verbindlich sowie professionell um, 
und ich halte diese eigenständig nach.

       
Gar nicht                            Sehr

Mit Kritik meiner Kolleg:innen und Anregungen zu meiner Arbeit kann ich gut umgehen, und ich sehe diese als Chance zur 
Verbesserung.

       
Gar nicht                            Sehr

Mit den (neuen) Abläufen im XXXXXX werde ich mich auch selber intensiv auseinandersetzen und beschäftigen.        
Gar nicht                            Sehr

Ich übernehme gerne und (pro-)aktiv Verantwortung in unserem Team.        
Gar nicht                            Sehr

Selbstreflexion 1:
Name: 



Konkrete Beispiele? An welchen Themen möchte ich selber verstärkt arbeiten? Wo möchte ich 
besser werden?

Was konkret werde ich ab morgen anders machen? Was würde ich mir von meinen Kolleg:innen bzw. meiner Führungskraft 
wünschen?

Selbstreflexion 2:
Name:
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